
CANDIDATA A LA CONTRALORÍA  

2024  

 

 

 

NOMBRE: Vanesa Alexandra Martínez Gómez  

 

FECHA DE NACIMIENTO: 09/07/2007 

 

NUMERO DE DOCUMENTO: 1101320557 

 

NOMBRES DE LOS PADRES: Ruth Mary Gómez Girón – Albeiro Martínez  

 

LUGAR EN DONDE ESTUDIA: INSTITUTO TÉCNICO AGROPECUARIO 

 

 



 

 

 

PERSONAJE: 

LEVI ACKERMAN 

 

 

 

ME IDENTIFICO CON ESTE PERSONAJE PORQUE: Es un personaje fuerte, 

decidido y valiente; es un líder natural que inspira a otros con su determinación y 

valentía. A pesar de su actitud reservada, demuestra compasión y preocupación por 

sus compañeros, además tiene un alto sentido del deber y la responsabilidad siendo 

capaz de inspirar y liderar a los demás. Pienso que es un ejemplo para seguir ya 

que su ética de trabajo y su dedicación a la protección de los demás, son cualidades 

admirables que lo hacen un ejemplo positivo para quienes lo rodean. 

 

 



 

 

ESLOGAN 

“EL TRABAJO EN EQUIPO ES LA CLAVE PARA LA SUPERVIVIENCIA, NO 

HAY LUGAR PARA LOS DÉBILES”  

 

Lo escogí porque: pone énfasis en la importancia del trabajo en equipo como un 

elemento vital para sobrevivir y triunfar. Se resalta que, en un entorno desafiante, 

cada miembro del equipo debe contribuir con su fortaleza y compromiso, ya que la 

debilidad individual puede poner en peligro a todo el grupo.   

 

 

Me lance a la personería estudiantil porque: Me siento con la capacidad de 

asumir la responsabilidad de velar por el adecuado uso de los recursos y la 

trasparencia en la gestión dentro el ámbito estudiantil, también porque quiero 

contribuir cosas positivas a nuestra institución. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PROPUESTAS A DESARROLLAR 

• Organizar campañas encaminadas a la conservación del medio ambiente 

mediante actividades y charlas educativas. 

 

• Motivar a los estudiantes sobre la importancia de cuidar los elementos de la 

institución, esto se llevará a cabo en diferentes espacios como los buenos 

días. 

 

• Realizar campañas de concienciación y sensibilización del uso racional de 

los recursos naturales tales como el agua. 

 

• Garantizar que los recursos asignados a nuestra institución se empleen de 

manera apropiada y eficaz asegurando su uso eficiente. 

 

 

• Colaborar en todas las celebraciones y eventos que se realicen en la 

institución; trabajando junto al personero/a estudiantil para asegurar el éxito 

de las actividades. 

 

 


