
CANDIDATO A LA PERSONERIA  

2024  

 

 

 

NOMBRE: Edwin Gerardo Acosta Galeano 

 

FECHA DE NACIMIENTO: 21/01/2008 

 

NUMERO DE DOCUMENTO: 1095510560 

 

NOMBRES DE LOS PADRES: Felsomina Galeano Ortiz – Gerardo Acosta Gómez  

 

LUGAR EN DONDE ESTUDIA: INSTITUTO TÉCNICO AGROPECUARIO 

 

 



 

 

 

 

PERSONAJE 

 

 

 

 

 

ME IDENTIFICO CON ESTE PERSONAJE PORQUE: 

Además de vivir sus sueños, hace que todos los que están a su alrededor vivan los 

suyos. Un líder  que motiva y acompaña para que su equipo logre la meta y cree las 

condiciones necesarias para que haya un clima que incentive la creatividad. 

 

 

 



ESLOGAN 

“JUNTOS PODEMOS CONSTRUIR UN FUTURO MEJOR PARA NUESTRA 

INSTITUCIÓN”  

 

Lo escogí porque: trabajando unidos, podemos colaborar para mejorar nuestra 

institución educativa. Es un llamado a la cooperación y al trabajo en equipo para 

crear un ambiente escolar más positivo, seguro y enriquecedor. Significa que cada 

estudiante tiene un papel importante en la construcción de un futuro mejor para la 

comunidad estudiantil, promoviendo el respeto, la participación activa y el bienestar 

de todos. 

 

Me postulé como candidato a la personería estudiantil porque: creo firmemente 

en el poder de la voz estudiantil y en la importancia de representar los intereses y 

preocupaciones de mis compañeros. Creo que todos los estudiantes merecen tener 

una voz fuerte y ser escuchados, y me gustaría ser esa voz para mi comunidad 

estudiantil. Además, estoy comprometido con trabajar para mejorar nuestra 

institución, promover actividades positivas y construir un ambiente escolar más 

inclusivo y acogedor para todos. Es un honor para mí tener la oportunidad de servir 

a mis compañeros y trabajar junto a ellos para construir un futuro mejor para nuestra 

institución. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PROPUESTAS A DESARROLLAR 

 

 

• Organizar actividades lúdicas y recreativas en las fechas conmemorativas 

que se celebran dentro de la institución. 

 

• Organizar jornadas de integración y recreación entre docentes, directivos y 

estudiantes para mejorar la sana convivencia y las relaciones 

interpersonales. 

 

 

• Servir como intermediario entre compañeros, docentes y directivos con el 

objetivo de apoyar y escuchar a los estudiantes. 

 

• Realizar actividades entretenidas tales como el Jean Day con el fin de 

recolectar fondos para alguna actividad del colegio. 

 

 

•  Organizar charlas interactivas con la participación de docentes y directivos, 

con el objetivo de promover un mayor conocimiento y comprensión del 

manual de convivencia. Estas charlas servirán para informar a todos los 

estudiantes sobre el contenido y el uso adecuado del manual de convivencia. 

 

• Nos comprometemos a trabajar en la mejora de las zonas verdes y 

embellecimiento de las instalaciones del colegio, promoviendo el cuidado del 

medio ambiente y el orgullo de pertenecer a nuestra institución. 


